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NISMANAGEMENT IN THE VOLARY SOVKHOZ.

SOURCE MUNICH: A bookkeeper who escaped West end of September
56.

UATT OF OBSERVATION: May 1956.

ENGLISH SQ!E&EY: A recent escapee deals with the deplorable
concditions and the detrimental results of mismanagement in the
VOLARY Sovkhoz. The state farm suffered severe losses amounting
to millions of crowns. The report also tells of a meeting of the
sovkhoziks in April 1956. Comrade JAROSIK, director of subject
state farm, frenkly admitted a number of flagrant cases of mis-
mepagement which are quoted in this report.

ZVALUATION COMMENT: The substance of this report is in line with
=vailable information, though some ticularscannot be confirmed.
The State Farm VOLARY in the PRACHATICE district (region CESKE
BUDEJOVICE) has been repeatedly criticized. "Zemedelske Noviny"
of July 1 1954, compldined that no proper harvest preparations
ha@ been made there. The shepherds of the VOLARY State Farm mnd
L6+ management have been sharply criticized by "Rude Prave” of
Jenuary 21 1956. They "take c " of twice the number of sheep

a8 prescribed by the norm. “Wi?g This situation is advantageous
to them. Salaries of several thousands (Kcs per month) are not

. rere with them " Ne=rly 50 per cent of the lambs die every year;
270 inferior quality sheep not fit for breeding had to be sorted
out each autumn. The farm mansgzement does not do anything agains=t
all this, although large finenciel losses are involved.

. All specific farms described here are known, although
the exact organization cannot be confirmed. For further recent in-

formation on the farm CESKE ZLEERY and its brigade workerr(rr: )
8 over




ITEM No 11127/56
2

fQIBRIOR No. 9480/56. From the persons mentioned only the director
L of the State Farm (fnu) JAROSIK is confirmed ("Rude Pravo" of
Jﬂhlx 15 1955,, the other names are reported for the first time.
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Hi@n. Management of the State Parm.
#Turecké hospodd¥stvi" na stdtnim statku ve VOLARECH.

o
;.

r

Na stdtnim statku ve VOLARECH gse hospoda¥{ mizern&. Mluv{

88 0 "Tureckém" hospodd¥stvi, které ngoji etdt miliony korun. Jen
28 prvn{ t¥i mEefce letosnfho roku /1956/ se na kaZaém z jeho de-
éffi farem prohospoda¥ilo vice, ne¥ Jeden milion korun, t.j. ka¥dd
farma byla o uvedenou Zdstku pasivn{. Charakteristicky obraz hospo-
‘ddFeké situace statku a pom&rf v n¥m podala posledn{ celostatkovd
ikonference, kterd se kond ka¥dého Xtvrt roku ve VOLARECH,

L d

R Posledn{ konference, svoland na 10.dubna do budovy kinosdlu,
8 uSastnilo asi 150 vedoucich zam®stnanct statku /statek zam®ptnd-
bl asl 1200 11a{/, zdetupci KNV 3ESKE BUDEJOVICE, ONV PRACHATICE,
mldde¥nickfch brigdd, KSC a ROH. Hlavn{ referdt statkového ¥editele

PAROSIKA odhalil pravy stav hospoda¥eni{. Nejvit3{ %dst své Fedi vi-

'akta - Jak je informdtor jako uZastnf{k konference sdm alySel - kte-
8 Feditel statku zvl145tZ uvedl Jako pFiklady.neudrXitelné situace
statku, volajie{ po dfikladné ndpravé.

¥

gq:u;_to Examples.

V lednu, unoru a b¥eznu - a ze jména v b¥eznu v dobd krutych
razl - hynulo v ov3inc{ch'denn® na 20 kusf, tak¥e plvodni stav
81 5000 ovef byl zdecimovén o jednu tFetinu. Vedouc{ se brénili
im - jak to ulinil Vdclav SMBJCKY ze ZBYTINY, - %e na jejich stra-
vina nenf, proto%e ovce hynuly nedostatkem krmiva a také proto,
g0 Feditelstvi statku se nepostaralo zavias o zateplovaci materidl,
88kollv jeho potFebu na pFiklad sdm SMEJCKY n¥kolikrdte hldsil
@ispefingem a pfeemn® na ¥editelestv{. ]

; Na hospodd¥stvi v BLAZEJOVICICH nebyl dosud sklizen lof— .
k§ hréch. Ngklady za osivo a préce #inily na 20,000 K¥s. 88gtednd .
Bklizen hrachu vynesla jen 3,000 K¥s., Jak Feditel JAROSTK vypo&ital,
hosté v restauraci by museli za t¥chto okolnosti zaplatit za jeden
i¥ polévky z "volarského" hrachu 17,- K&a. Vedouci hospodd¥stvi

/éver/

Feditel JAROSIK Xivoxi¥né a rosltlinné vyrob&. Zde jsou nékters
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se hdjil tim, Ze vinu na nesklizeném hrachu nese hlavn{ agrotechnik
statku PAZNER /fnu/, ktery dal pisemny p¥{kaz k tomu, aby sethréch
sklidil v dob¥, kterou pisemn® ozném{. Soudruh PAZNER na tento =
utok odpovEd¥l tim, ¥e "vSe vysvitl{ ve vZeobecné pozddjif diskusi®.
K diskusi se vZak PAZNER se svim vysvEtlenim nep¥ihldsil, t e
se zdle¥itost v ¥ad® jinfch ste jn¥ dfleZitfch problémf umlfela.
Néklady na jeden kilogram pFirfistkf mass jsou vysoké, Ze na i kg
vepfového masa byl prlm&rny ndklad 60 K¥s a u hovEz{iho 40 KZs kdyby
toto maso bylo doddvédno pPimo spot¥ebiteli stdtnim statkem.

Reaitel JAROSIK adleprohlésil, ¥e dojivost v jednotlivich
farméch byla v zim¥ tak nizkd /Pr@m¥rn¥ 1,7 litrf za den/, Ze by
bylo opravdu rozmé j5{ chovat kozy misto krav, protofe ndklad na
1 litr mléka &inil 3 K¥s. Sklizen brambor byla tak slabd, ¥e hlawnd®
farma SYATA MAGDALENA nesklidila loni ani tolik, kolik zasela.

ZamEstnanctm jsou na farmdch vypldceny Zerné mzdy. Reditel
JAROSEK upozornil na to, %e rozd{l mezi hodnotou skute®n& vykonané
price a mzdou budou nuceni vedouci uhradit sami.

Pro brigddu GSM ve ZBYTINACH byl postaven nov§ dFevéEng
tfbor ndkladem 250,000 KZ¥s. Tdbor nen{ dosud obydlen a brigddnici
bydl{ v adaptovanych bytech, které jsou urieny pro rodiny.

Obhajoba vedoucich farem na tyto vytky byla v zénld!.atejnd. 2
Vytfkala se neprufnost a ledabylost zam&stnanclm Feditelstvi, uvdd®-

ly se sti%nosti na nizké mzdy v zem&dZlstvi, které sniZuji pracowni
morédlku zam®stnancl na minimum a na nedostatek hodnotného krmiva,
hlawn® pice, zavinujfci, %e krmnd dévka se rovné ddvce zdchowné.
Zévir ¥tvrtletni konference byl velmi jednoduchy. Vedouei odd&leni,
technici, zdstupci KSE a ROH se zavdzali, %e pro pF{5t¥ se vyvaruji
vytknutfch chyb.

. V souvislosti s nemoZnym hospodd¥stvim na stdtnim statku ve
VOLARECH nutno ov¥em podotknout, Ze ztrdtovost statku nebere nikdo
z vedeni p¥{1i¥ v4Zn&, protoZe se plédnuje, Ze stdtni statek bude
je3t® pdt let pasivni, protoZfe pFevzal a obhospodaFuje plidu, kterd

‘le¥ela deset let ladem. A na tento pldn ztrdt se h¥esi. g

Organization and Personnel.
Organisace statku.

Reditelstvi stdtnfho statku VOLARY podléhaj{ hospodéd¥stvis
farma VOLARY, vedouc{ TUREK /fnu/, farma ZBYTINY, vedouci SueJckt
Véclav, farma PEKNA, vedouc{ ONDRA®EK ,/fnu/ farma EESKE ZLEBY, farma

Jover/
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cx. farma KRISPANOV, vedouc!{ PALTEN /fnu/ farma ZELNAVA,
JBK, farma DOBRA a odd¥len{ SVATA MAGDALENA p¥i farmé

_vedouc{ PALTYN Ladislav. Celkovéd vyméra zem¥d¥lské pldy je

,000 ha. NejvSt5{mi farmami jsou ZBYTINY, SVATA MAGDALENA a

" ol

Reditelem statku je soudruh JAROSIK, ktery pochdz{ z d¥lnické
. Je to vyuSeny cukré¥, ktery jiZ v roce 1945 vstoupil do KSC.
timEs{¥ni zem¥d¥lsky kurs, ktery absolvoval po roce 1948,

- tohoto kursu se stal pak vedoucim zem&dZlského referdtu

¥ PRACHATICE, kde byl a¥ do roku 1954. ZaZdtkem roku 1955

v Seskt BUuDEJOVICE jmenoval vedoucim stdtniho statku ve VOLA-
‘t¥{m¥s{3n{ prdci byl poslén do jakéhosi odborného zemZdZlské- .
8t8 k prohloubeni hospodé¥sko-technickych znalosti. PO tomto
ajicim Zkolen{ se ukézalo, ¥e za pomoc{ jingfch. odbornfch sil
"x* schopen funkci Feditele zastdvat. JAROSIK je té%X Zlenem
vfboru KSC v PRACHATICICH.

i‘-tupean ¥editele statku je soudruh PAZNER /fnu/ jinak
grotechnik statku. Starsim zootechnikem je soudruh JONAS
"' veterind¥ pracuje zde dr. DVORAK /fnu/, ktery si vE&n¥
v, ' na nedostatek 1ékfi. Kddrovym referentem jJe soudruh PrantiZek
AR, bfval§ majitel cihelny ve VOLARECH. Je to ™unorovy" komunista
¥ je souZasn® vedoucim "Skoly préce". /Skola préce je na kaZdém
statku a je urdena pro technické a administrativni za-
. Zdstupei statku p¥i ni{ seznamujf{ zam¥stnance s kolchoznim
afenim, se sovEtskymi pracovnimi metodami, s uZitim novych hos-
ich strojf a pod. Skola je velmi mdlo navitEvovéna, také
Ze je vidy po pracovnich hodindch. / K nejlepdim odbornikfm [
‘pat¥{ hlavn{ ufetn{ soudruh BLOVSKY /fnu/. PlénovaZem je
_ RENNER, ktery zastupoval v dob& ¥koleni{ Feditele. Za zminku
‘gtoji, Ze dohledem nad stdtnim statkem po bezpelnostn{ strdncd
en porudik stdtn{ bezpeZnosti z PRACHATIC MIKSfx /fnu/

: .: ud n’, 48 Nom
ATOVE DO { -

ViSe odm&ny zamfstnancfl statku je 2z4visld na mnoZstvé a ja-
vykonané prdce. Na vEt3{ po¥et zem#d¥lskfch praci jsou stanove-

rocentniho vykonu je ze 75 procent nemo%né. Kdyby dZlnik svou
/over/
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normu splnil na 100 procent za 8 pracovnich hodin, jeho denni
lek by #inil 25,28 K&s, t.j. 3,16 E&s prim®rn® na hodinu. %o
tak nejvys3{ mez. Podle toho také prfim®rnéd n¥sifni mzda is
sy u zaméstnance v rostlinné vyrobZ Zin{ kolem 800 Kis v lptlﬁir
obdobi, v z}mé pak jen 600 KZ¥s brutto. A to se jedt® provéddj{

vyplnovéni tkolovfch 1listkf vSelijaké kouzla, jen aby ei z 't
vice vydélali a na statku z@stali. Jde to velmi obtiZn¥, protoZe
procento spln¥n{i plédnu neodpovidé vyplacené mzd¥ ze mzdového fon
Zem¥d¥lské normy jsou vskutku vysoké. Na p¥iklad storpocentnimu
splnéni normy odpovidé vyhdzet 22q sildZe za 8 hodin nebo svézat
180 otfpek sena po 8 kg za hodinu. Jsou to ukoly, které mohou d¥l-
nfci nebo d¥lnice splnit jen z 50 - 60 procent. Vedouci farem na g
vlastni odpov¥dnost vypldcejf v tiEchto pFipadech, kdy je norma a
vysoké, Zasovou mzdu, kterd Zini 2,40 aZ 2,64 E¥s za hodinu., N :
je, %e zam¥stnanclm je jejich plat sice trochu pF¥ilepSen, - dostanox
rozhodné vice, nef kdyby pracovali v ukolové mzd¥ na 50 - 60 procent
ale préce stoj{. Zam¥stnanci ze vZeobecné roztrpfenocsti nad nizkjmi
platovymi podm{nkami na Zasovou mzdd h¥e3{ a pF¥id¥lené préce vyko- -
névaj{ na 20 - 30 procent. P¥i tkolové mzd¥ tvoF{ vzécnou vijimku
n¥které préce pfi polnich nebo ¥nov§ch pracehc, kdy mfi¥e zam®stnax e
doséhnout po krats{ dobu a%* 5 K¥s na hodinu, oviem v reénim prﬁlirlff
m mzda stoupne mélokdy pPes 800 EZs brutto. Je-1li zam®stnanec svobod
ny a je zévisl§ na stravovén{ v zdvodn{ kuchyni. strhuji se mu 380
K3s za stravu a 20 K¥s za byt;m8si¥n¥. To znamend, Ze mnohy z mich -
2i nemfi¥e koupit ani pracowvni cblek, kdyZ si kupuje presnidé =
nebe kou¥{, ¥i vypije n&jaké to pivo. Tim je také vysvétlena ofdzka,
proé se nikdo nehldsi dobrovoln# na préci na stdtnich statcich-a
pro* brigédnici odchdzeji po jednoro¥nim nuceném zdvazku na jind G
pracoviltd. PFi v§d¥leZngch moZnostech pracovnikt v zemd¥lstvi hraje
afileXitou roli je¥t® jind v¥c. Prechodni brigddnici jsou ze jména v
zimnim obdobi, kdy je ve skutednosti préce nedostatek, opom{ jeni
vzhledem ke stdlym zam®stnanclm statlm, kterym se pFednostn® nrédce
,2id%luje. Tak se stalo, e nikte¥{ brigddnici, kdyZ pracovali ¥ 3

ukolové mzd® a vedouci gi jim netroufal adt Fasovou mzdu, vydélévnlii
n¥ktery den letoZn{i zimy toliko 5 - 6 X¥s -
y i
Zvliditn kastu mezi zamfstnanci stdtnich statkl tvoFf{ ko¥{ j
a zamSstnapei v XivoXiZné vfrob¥, kde lze vydélkf dosdhnout pomocd
pFidavkl za ofet¥ovdni koni a Jingel v¥hod;a¥ 1000 - 1100 K&s. Zeny,
které pracujf na p¥fklad jako dojifky, maji za 1001itrt nadojeného
mléka 50,40 K¥s. Jejich mzda je zdvisld na dojivosti a tud{Z i na
ro¥nim podaei. V letnim obdobi, kd 2 zvy¥%end dojivost krav, si vys
d¥laj{ 700 - 800 K¥s netto, v zim€ pak jen 400 - 500 K&s netto.
Krom& toho dostévaif za spln®né doddvky zvlid¥tni premie.

=

Jover/
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onflicts over Wages.
Mzdové diference.

-

Platovym nadlepBovédnim zaméstnanch i p¥i ste jn¥ mizernych
jdoh vznikajl pak zdvodu ursité mzdové potiZe a diference =se
jamSstnanci statku. Letos v lednu /1956/ odmitly doji¥ky farmy
ZBYTINY ddle pracovat, kdy% jim nebude uzndna premie za p¥ekrofenou
joddvku mléka, kterou se jim pFes zimni obdobi a sni%enou dojivost
trav poda¥ilo splnit. Veden{ statku jim premii, kterd Zinila asi
120 K¥s na kaZdou dojiZku, odm{tlo vyplatit s poukazem na to, Ze
ptatek nesplnil kolektivn® doddvku mléka a byl znadné pod plédnem.
Pr protesty vedoucfho statku, ¥editelbtvi odmitlo premii vypla-
$it, Ze mzdovy fond byl za 1eden zna%n® prekroden. Vedouci{ zachri-
nil situaci tim, Ze na vlastn{ odpovédnost jakousi finan¥n{ machina-
4 120 K&s doji¥kdm v pF{¥tim m¥sfci doplatil.

*

By 2 :
G V¥ unoru byl mzdovy§ fond znovu pFekro¥en o 20,000 kZs a banka
pozd{l odm{tla vyplatit. Mzdové 1listiny vrdtilo ¥editelstvi na jJed-
10tlivé farmy, kde musely bft platy znovu pFepracovdny. KaZdému za-
Bstnanci bylo strieno 80 - 120 K¥s. Tim byl mzdov§ fond vyrovnén.
Vfplata se viak zpozdila o jeden tyden. NeZ se provedlo nové vyudto
yén{, na 90 procent samdstnanct farem nepracovalo. P¥ipad s vypla-

% se sniZovénim mezd se Ji¥ v dal¥ich m¥sicich neopakoval. |

e :
ath Brigades.

S .

~ Na ka%dé farmd volarského statku Je asi 60 - 80 brigddnikt

ve viku od 16 do 20 let. Pracuji vEtiinou v rostlinné vyrobé za @
mzdy jako stdl{ zam¥stnanci. Prevlddd vSak u nich Sasovd mzda 2,40

KZs na hodinu. V ukolu pracuji pouze ti ne jleps{ a Jejich mzda

'za pP{hodnou dobu 3ini 4 Kis za hodinu. Jejich pracovni mordlka

3f vBeobecnd velmi nizkd, co¥ plati také o Jejich mordlnim Zivoté.

Je to gavin®no 3ji% tim, Ze zdvody, které brigddniky vysilaji, zba-

vujfl se pracovnikf, kte¥{ pro n@ nemaj{ zna%nou cenu. Pak urditou
‘volnosti{, kterou mldde¥nfci na brigddd poZXivaji. Brigddnici plati

' v zdvodn{ J{deln® 4 Kis denn® i s presni{ddvkami, zatim co stdld i

| zam¥stnanci 12 K¥s bez presniddvek. Ne jleps{ pracovni brigdda CSM

| byla brigdda na farmd v PEKNE a ve 2BYTINE, kde mldde%nfci docilovall
" dobrgch vikonfl a n¥kdy pfeddili i stdlé zamdstnance. Jejich mzda v
‘Jetnf obdob{ byla 900 - 1000 K¥s brutto.

/over/
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S brigddami vlddne se strany brigddnikfi vSeobecnd nespo-
kojenist. Je jen médlo t&ch, kte¥{ si svou brigddu po jednoroZnim
zdvazku prolouZ{ nebo zfistanou v pohrani®i na trvalo. Z celkového
stavu brigddnikf 8SM - t-j- asi 600 1idf - si letos v dubnu na
stdtnim statku VOLARY prodlouZilo pracovni zdvazek jen asi 20 mla-
dfch 1idf a s trvalym zdvazkem souhlasilo pouze 6 brigddanikf.

.End




